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RECOMMANDATION SUR LE DEVELOPPEMENT
DE L'EDUCATION DES ADULTES

La Conférence générale de I'Organisation des Nafiimies pour I'éducation, la science et la cultuégnie a
Nairobi du 26 octobre au 30 novembre 1976, ensaelivieme session,

Rappelantes principes énoncés dans les articles 26 et 28 Déclaration universelle des droits de I'hommie g
garantissent et spécifient le droit de toute persoa I'éducation et a une libre participation &
culturelle, artistique et scientifique, ainsi ques Iprincipes énoncés par les articles 13 et 15adtel
international relatif aux droits économiques, soxiat culturels,

Considérantjue I'éducation est inséparable de la démocratiéabolition des privileges et de la promotionslan
I'ensemble de la société des idées d'autonomiespensabilité et de dialogue,

Considérantque l'accés des adultes a I'éducation dans lpgumige de I'éducation permanente constitue un
aspect fondamental du droit a I'éducation et unenale faciliter lI'exercice du droit de participeaaie
politique, culturelle, artistique et scientifique,

Considérantque I'épanouissement de la personnalité humaiomment face a la rapidité des mutations
scientifiques, techniques, économiques et sociabdge que I'éducation soit considérée globalersént
comme un processus permanent,

Considéranfjue le développement de I'éducation des adultess k& perspective de I'éducation permanente, est
nécessaire pour assurer une répartition plus ralnet plus équitable des ressources éducativies e
les jeunes et les adultes, et entre les différgriapes sociaux, ainsi qu'une meilleure comprébansi
une collaboration plus efficace entre les génématiet une plus grande égalité politique, sociale e
économique entre les groupes sociaux et entreless

Convaince que I'éducation des adultes en tant que patigrente de I'éducation permanente peut contribuer
de fagon décisive au développement économiquelterel) au progrés social et a la paix dans le neond
ainsi qu'au développement des systémes éducatifs,

Considérantque l'expérience acquise en matiere d'éducatian adkiltes doit constamment contribuer au
renouvellement des méthodes éducatives, ainsiajusdiorme des systémes éducatifs dans leur ensgembl

Considérantque l'alphabétisation est universellement recortmame un facteur crucial du développement
politique et économique, du progrés technologiquelle changement socio- culturel, l'alphabétisation
devant, de ce fait, étre partie intégrante deptan d'éducation des adultes,

Réaffirmantque la réalisation d'un tel objectif passe pacriation de situations permet- tant a l'adulte de
choisir, parmi une variété d'actions éducatives daura contribué a définir les objectifs et mmtenus,
celles qui répondent le mieux a ses besoins et@rtent le plus directement a ce qui l'intéresse,

Tenant compteade la diversité des modes de formation et d'édutaxistant dans le monde ainsi que des
probléemes particuliers aux pays dont les systeméscatifs sont encore peu développés ou
insuffisamment adaptés aux besoins nationaux,

Pour donner suiteaux conclusions, déclarations et recommandatiomsnént des seconde et troisiéme
Conférences internationales sur I'éducation dekesd{Montréal - 1960, Tokyo 1972), et aux disposg
pertinentes des conclusions et recommandationsuféen a la Conférence mondiale de |'Année
internationale de la femme (Mexico - 1975) ,

Désireusal'apporter une nouvelle contribution a la réalisatles principes formulés dans les recommandations
gue la Conférence internationale de linstructiarbligjue adressées aux ministéres de linstruction
publique concernant l'acces des femmes d I'éducétid 34 1952), les possibilités d'acces a I'édocat
dans les zones rurales (n° 47 - 1958), l'alphadtédis et I'éducation des adultes (n° 58 - 196%)siajue
dans la déclaration du Colloque international des@&mlis sur l'alphabétisation 1975, et dans la
recommandations sur I'‘éducation
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pour la compréhension, la coopération et la paterimationale et I'éducation relative aux droits de
I'nomme et aux libertés fondamentales, adoptéelgp@onférence générale a sa dix-huitieme session
(1974),

Prenant notedes dispositions de la Recommandation révisée etnant l'enseignement technique et
professionnel adoptée par la Conférence générake @dix-huitieme session (1974), et de la résolution
3.426 adoptée au cours de la méme session en Vialdption d'un instrument international concetnan
l'action visant a assurer le libre accés démoaratidps masses populaires a la culture et leucipation
active a la vie culturelle de 1a société,

Prenant noteégalement de ce que la Conférence internationaletravail a adopté un certain nombre
d'instruments portant sur divers aspects de I'daucdes adultes, et en particulier la recommandagiur
I'orientation professionnelle (1949),la recommaimtatsur la formation professionnelle (agriculture)
(1956), ainsi que les conventions et recommandatommcernant le congé éducation payé (1974), et le
développement des ressources humaines (1975),

Aprés avoir décidé lors de sa dix-huitiéeme session, que I'éducaties adultes ferait I'objet d'une
recommandation aux Etats membres,

Adopte ce vingt-sixieme jour de novembre 1976, la présseecommandation.

La Conférence générale recommande aux Etats memaygsiquer les dispositions ci-aprés en adoptant
sous forme de loi nationale ou autrement et cordonemt & la pratique constitutionnelle de chaqué, Bes
mesures en vue de donner effet aux principes f@smhns la présente recommandation.

La Conférence générale recommande aux Etats Mendwgsorter la présente recommandation a la
connaissance tant des autorités, services ou arganiresponsables de I'éducation des adultes,eqdivatses
organisations exercant une activité éducative gauiades adultes, de méme que des organisationdécalas,
des associations, des en reprises et autres patéesssées.

La Conférence générale recommande aux Etats merderdsi présenter, aux dates et sous la forme
gu'elle déterminera, des rapports concernant te donnée par eux a la présente recommandation.

|. DEFINITION

1. Dans la présente recommandation

- l'expression "éducation des adultes" désignesd'mble des processus organisés d'éducation, quels q
soient le contenu, le niveau et la méthode, qs@®nt formels ou non formels, qu'ils prolongent ou
remplacent I'éducation initiale dispensée dansttablissements scolaires et universitaires et fouse
d'apprentissage professionnel, grace auxquels elssmqmes considérées comme adultes par la société d
elles font partie, développent leurs aptitudes,icbigsent leurs connaissances, améliorent leurs
qualifications techniques ou professionnelles au Bonnent une nouvelle orientation, et font évolears
attitudes ou leur comportement dans la double petsg@ d'un épanouissement intégral de I'homméueed
participation & un développement socio-économidweléurel équilibré et indépendant;

- I'éducation des adultes ne peut toutefois étrdesgent considérée en elle-méme; il s'agit d'unssou
ensemble intégré dans un projet global d'éducagsmanente;

- l'expression "éducation permanente" désigne, touafle, un projet global qui vise aussi bien streeturer
le systéme éducatif existant qu'a développer tdasegossibilités formatives en dehors du systahneatif;

- dans un tel projet, 'hnomme est agent de sa prégucation par l'interaction permanente entrastsns et
sa réflexion;

- I'éducation, loin de se limiter a la période delarité, doit s'élargir aux dimensions de l'exist vécue,
s'étendre a toutes les compétences et a tousrenks du savoir, pouvoir s'acquérir par des moganss
et favoriser toutes les formes de développe- meta gersonnalité;



- les processus éducatifs dans lesquels sont engagé€ours de leur vie, sous quelque forme quiteles
enfants, les jeunes et les adultes de tous agiwentiétre considérés comme un tout.

[I. OBJECTIFS ET STRATEGIE

2. L'éducation des adultes devrait, de fagon gdeérandre a contribuer :

@)

(b)

(©)

(d)

(e)

(®)

@

(h)

(i)

)

(k)

a la promotion de I'action en faveur de la pdix la compréhension et de la coopération intemales

au développement d’'une compréhension critiggee gtands probléemes du monde contemporain et des
changements sociaux, de I'aptitude a participavexttent au progrés de la société dans une pergeecti
de justice sociale;

a la prise de conscience des relations qusanid’homme a son environnement physique et @iltet
au développement du souci d’améliorer cet envirorard, de respecter et de protéger la nature, le
patrimoine et les biens communs;

a la compréhension et au respect de la di¢edss moeurs et des cultures, dans le cadre nationa
comme dans le cadre international;

a la prise de conscience et a la mise en oalesaliverses formes de communication et de sabdar
au niveau familial, local, national, régional eeimational;

au développement de l'aptitude a acquérir,, srugroupe ou dans le cadre d'un enseignememntiséga
dans des établissements spécialement créés aficetide nouvelles connaissances, qualifications,
attitudes ou comportements propres a contribuépamouissement intégral de la personnalité;

a l'insertion consciente et efficace dans lendeodu travail en assurant une formation technigfue
professionnelle avancée et en développant l'agtituccréer seul ou en groupe de nouveaux biens
matériels et de nouvelles valeurs spirituelles sthégiques;

au développement de laptitude a prendre cmment en considération les probléemes du
développement de l'enfant;

au développement de l'aptitude a user d'uneiérarcréative du temps de loisirs et a l'acquisiti@
toutes les connaissances nécessaires ou souhaitées;

au développement du discernement nécessaihatilisdtion des moyens de diffusion collective, en
particulier la radio, la télévision, le cinéma&fresse, et a l'interprétation des messages didegssés
a I'homme contemporain par la société;

au développement de I'aptitude d'apprendrepéeagre.

3. L'éducation des adultes devrait reposer sysriesipes suivants:

(@)

(b)

(©
(d)

(e)

étre concue en fonction des besoins des paatits, tirer parti de la diversité de leur expéreet
accorder la priorité la plus élevée aux groupeples défavorisés sur le plan de I'instruction dane
perspective de promotion collective;

faire confiance aux possibilités et a la voodée tout étre humain de progresser toute sa vantuant
au niveau de son développement personnel que paontaa son intervention sociale;

éveiller I'intérét pour la lecture et déveloples aspirations culturelles;

éveiller et soutenir l'intérét des adultes emnfation, faire appel a leur expérience, affernsiurl
confiance en eux-mémes, et assurer leur partioipatttive a tous les stades du processus éduaatif g
les concerne;

s'adapter aux conditions concrétes de la vididjenne et du travail, tenir compte des carastiées
personnelles de l'adulte en formation, de son dgeson milieu familial, social, professionnel ou
résidentiel, et des relations qui les lient;



()

(@

(h)
@0

0

assurer la participation des individus adultiss groupes et des communautés a la prise dessorhéca
tous les niveaux du processus d'éducation, notairdnandétermination des besoins, a I'élaboratem d
programmes d'études, a l'exécution des programings leur évaluation, et élaborer les activités
éducatives en vue de la transformation du milietraail et de la vie des adultes;

étre organisée et dispensée selon des modalitégles qui tiennent compte des facteurs sociaux,
culturels, économiques et institutionnels de champyes et de la société dont les intéressés fotiepar

contribuer au développement économique et kdeita communauté tout entiere;

reconnaitre comme partie intégrante du processlucatif les formes d'organisation collectiveces
par les adultes en vue de la solution de leursl@nads quotidiens;

reconnaitre que chaque adulte, en vertu deesg@érience vécue, est porteur d'une culture qui lui
permet d’'étre simultanément I'enseigné et I'ensgigdans le processus éducatif auquel il participe.

4. Chaque Etat devrait:

(@)

(b)

(©)

(d)

reconnaitre I'éducation des adultes comme ongpgsante nécessaire et spécifique de son systéme
d’éducation, et comme un élément constitutif peremarde sa politique de développement social,.
culturel et économique; il devrait, en conséquepoanouvoir la création de structures, I'élaboratb

la mise en oeuvre de programmes et |'applicatiomé#éhodes éducatives répondant aux besoins et aux
aspirations de toutes les catégories d'adultess saestriction due au sexe, a la race, a l'origine
géographique, a I'age, a la condition sociale,ogirtion, a la croyance ou au niveau d'éducation
préalable;

reconnaitre que I'éducation des adultes, si @Hut jouer dans une situation ou pendant unegeri
donnée un réle compensatoire, n'est pas destiséesadbstituer a une éducation adéquate de la gines
qui reste une condition préalable du succes tatdiéducation des adultes;

en veillant a ce que les femmes ne soientgrases a |'écart, tendre en particulier a assuveréigalité
d'accés et leur pleine participation a I'ensemigle actions d'éducation des adultes, y comprisscelle
préparant a des qualifications débouchant sur didgtéds ou des responsabilités qui ont été jusgu'i
réservées aux hommes;

prendre des mesures en vue de promouvoir kicipation aux programmes d'éducation des adultes e
de développement communautaire des membres depegrdes plus défavorisés, ruraux ou urbains,
sédentaires ou nomades, et en particulier les laaladtes, les jeunes n'ayant pu obtenir un niveau
d'éducation générale suffisant ou une qualificatites travailleurs migrants et les réfugiés, les
travailleurs privés d'emploi, les membres des nii@®rethniques, les personnes atteintes d'un remdic
physique ou mental, les personnes connaissantiffiesltés d'adaptation sociale et les détenus.Dan
cette perspective, les Etats membres devraieniciparit a la recherche de stratégies d'éducation
destinées a promouvoir des relations plus équiadiiére les groupes sociaux.

5. La place de I'éducation des adultes dans cheygieéme d'éducation devrait étre définie dansiispeetive:

(@)

(b)

(©)

(d)
(e)

d'une correction des principales inégalitéoda aux enseignements et formations initiaux, en
particulier celles qui tiennent a I'age, au sexda aondition ou a l'origine sociale et a l'origine
géographique;

d'assurer une base scientifique a I'éduca@smanentes une plus grande flexibilité de la répartdes
périodes d'éducation et des périodes de travaibats de la vie humaine, et notamment une altemanc
entre ces périodes tout au long de la vie, ainsi dpi faciliter l'intégration de I'éducation pernaee
dans le travail;

d'une reconnaissance de la valeur éducatifectefe ou potentielle, des diverses expériencesie®
par l'adulte et d'un accroissement de la portéeade de ces derniéres;

d'un passage aisé d'un type et d'un niveaucbfidn a un autre;

d'une plus grande perméabilité entre le systd¥ducation et son environnement social, cultetel
économique;



(H dune meilleure utilisation des dépenses éduestdu point de vue de leur contribution au
développement social, culturel et économique.

6. Il conviendrait de ne pas négliger la nécestatrévoir une composante d'alphabétisation eticédmn des
adultes dans I'élaboration et I'exécution de tooggmmme de développement.

7. Les objectifs et les buts de la politique d'édieny des adultes devraient trouver leur place desiplans
nationaux de développement; ils devraient étrend#fen liaison avec ceux de l'ensemble de la pokti
d'éducation, et des politiques de développemerlisaalturel et économique.

L'éducation des adultes et les autres formes didnc notamment I'enseignement scolaire et
supérieur, et la formation professionnelle initjialevraient étre congues et organisées comme aegosantes
également indispensables d'un systéme d'éducatiordanné et différencié, répondant aux impératitse
éducation permanente.

8. Des mesures devraient étre prises afin d'engeutas autorités publiques, les institutions ogaaismes qui
concourent a I'éducation, les associations volmgales organisations de travailleurs et d'empimyet, dans le
cadre d'une participation directe, les usagersllaborer ensemble a la définition et a la miseeuvre de ces
objectifs,

[ll. CONTENU DE L'EDUCATION DES ADULTES

9. Les actions d'éducation des adultes s'inscrigans la perspective de I'éducation permanent@meacssent
pas de frontieres théoriques et répondent auxtisifg particulieres que créent les besoins spégfigdu
développement, de la participation a la vie colNecet de I'épanouissement individuel; elles irgéemt tous les
aspects de la vie et tous les domaines de la cesar@ie et s’adressent a tous, quel que soit leaauni
d'instruction.

En définissant le contenu des actions d'éducatisnadiultes, il faudrait donner la priorité aux leso
spécifiques des groupes les plus défavorisés egnmatéducation,

10. Les actions d'éducation civique, politiquendigale et coopérative devraient s'attacher a dgper le
jugement indépendant et critique et a créer ouoreaf les compétences nécessaires a chaque pensoane
assumer la maitrise des changements qui affecentcanditions de vie et de travail par une paiim
effective a tous les niveaux dans le processugdisidn a la gestion des affaires de la société.

11. Sans exclure des approches destinées a résaudourt terme des situations particulieres, EH®Rs
d'éducation technique ou professionnelle devraientrégle générale, tendre a favoriser l'acqursitiune
qualification suffisamment large pour faciliter l@slaptations ultérieures, et permettre une compséhie
critique des problémes de la vie de travail. L'egremment technique et professionnel devrait intédme
formation générale et civique.

12. Les actions destinées a favoriser le développe culturel et la création artistique devrai¢otit a la fois,
permettre d'apprécier les valeurs et les oeuvréarelles et artistiques existantes et s'attach@variser la
création de nouvelles valeurs et de nouvelles @mven libérant les capacités d'expression prapresaque
personne ou a chaque groupe.

13. La participation aux actions d'éducation didtas ne devrait pas étre limitée pour des raiiéas au sexe,
a larace, a l'origine géographique, a la cultarégge, a la condition sociale, aux opinions, erpyances, ou au
niveau antérieur d’instruction.

14. En ce qui concerne les femmes, les actionduckdion d'adultes devraient tendre a assumer léout
mouvement social contemporain axe sur l'autodétetion des femmes et sur leur contribution, en tam
force collective, a la vie de la société, et seceotrer ainsi, de facon spécifique, sur certainsects,
notamment:

(a) larecherche des conditions d'égalité entrerhesnet femmes dans chaque société;

(b) I'émancipation de I'homme et de la femme pppoa aux modeles précongus imposeés par la soxiété
tous les niveaux ou s'exerce leur responsabilité;

(c) l'autonomie psychologique, culturelle, civigyaopfessionnelle et économique des femmes comme

condition de leur existence en tant que personmpestéEntiére;
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(d) la connaissance de la situation des femmesls ktur action dans les sociétés différentes endvune
solidarité accrue au-dela des frontieres.

15. En ce qui concerne les ruraux, sédentairammades, les actions d’éducation des adultes dmirandre,
en particulier :

(@) aleur permettre d'appliquer des procédés tgebs, ainsi que des méthodes d’organisation iddalie
ou collective propres a améliorer leur niveau dg sans les contraindre a renoncer aux valeuregui
sont propres;

(b) arompre l'isolement des personnes ou des gspup

(c) a préparer les personnes ou les groupes obkgédépit des efforts visant a enrayer un dépengrie
excessif des campagnes, de quitter I'agricultwié aAsexercer une nouvelle activité professionnille
en restant dans le milieu rural, soit & quittemtieeu pour un nouveau mode de vie.

16. En ce qui concerne les personnes ou les gsodmeurés analphabétes, ainsi que les personnies ou
groupes qui, du fait de leur faible niveau de rasses, d'éducation ou de participation a la videctve,
connaissent des difficultés d'adaptation sociads, dctions d'éducation des adultes devraient tendre
seulement a leur permettre d'acquérir des conmamissade base (lecture, écriture, calcul, initiatéoria
compréhension des phénomeénes naturels et sociaix)emcore a favoriser leur accession a un travaductif,

a susciter leur prise de conscience et leur maittés problemes d'hygiéne, de santé, d'économiesligme et
d'éducation des enfants, a développer leur autanetieur participation a la vie collective.

17. En ce qui concerne les jeunes n'ayant pu ibten niveau d'éducation générale suffisant ou une
qualification, les actions d'éducation des adultevraient, en particulier, leur permettre d'acquénm
complément d'éducation générale, en vue de déveddppr capacité a comprendre les problémes decigté

et a y assumer des responsabilités, ainsi queédlac@ la formation professionnelle et a I'ensaigre général
nécessaires a lI'exercice d’un métier.

18. En ce qui concerne les personnes désiranndrte des qualifications scolaires ou professidesel
formellement confirmées par des certificats d'éume de capacité professionnelle qu'elles n'onppasbtenir a

temps pour des raisons d'ordre social ou économigsi@ctions d'éducation des adultes devraientpleumettre

d'acquérir la formation nécessaire a l'obtentiooetecertificats.

19. En ce qui concerne les personnes atteintes ldndicap physique ou mental, les actions d'émurcat
devraient tendre, en particulier, a leur faire teger ou compenser les capacités physiques ou haenta
amoindries ou perdues du fait du handicap dontsedlent victimes, et a leur permettre d'acquérir les
connaissances et, si nécessaire, Jes qualificaiwofessionnelles nécessaires a leur insertionalo@t a
I'exercice d'un métier compatible avec leur hamlica

20. En ce qui concerne les travailleurs migraets réfugiés et les minorités ethniques, les astiéducation
des adultes devraient, en particulier:

(&) leur permettre d'acquérir les connaissancemgibtiques et les connaissances générales, aiasiequ
qualifications techniques ou professionnelles negiess a leur insertion temporaire ou définitivagla
la société d'accuell et, le cas échéant, a lenseéion dans la société d 'origine;

(b) les maintenir en contact avec la culture, lialkité et le changement social dans leur paysgiteri

21. En ce qui concerne les personnes privées temp compris celles qui sont instruites, les aws
d'éducation des adultes devraient tendre, en phetica adapter ou a convertir leur qualificatiechnique ou
professionnelle en vue de leur permettre d'occapete retrouver un emploi, et a favoriser une cémpnsion
critique de leur situation socio-économique,

22. En ce qui concerne les minorités ethniquesatgions d'éducation des adultes devraient leungtére de
s'exprimer librement, de s'éduquer et de faire édutpurs enfants dans leur langue maternelle édeldpper
leur propre culture et d'apprendre les languesaujue la langue maternelle.



23. En ce qui concerne les personnes agées,tiessad'éducation des adultes devraient tendreaeiculier, a
assurer:

(@)
(b)

(©)

(d)

a toutes, une meilleure compréhension des @mds contemporains, et des jeunes générations;

a ces personnes des possibilités qui les a@atquérir des compétences adaptées aux actilgtés
loisir, & vivre en bonne santé et a trouver un seosu a leur existence;

a celles qui s’apprétent a quitter la vie agtiune initiation aux problémes se posant auxitésrat aux
moyens d'y faire face;

a celles qui ont quitté la vie active, la camadion de leurs facultés physiques et intelledtsebt le
maintien de leur participation a la vie collectia@nsi que I'accés a des domaines de la connagssamc
a des types d'activité auxquels elles n'ont pudeacau cours de leur vie de travail.

IV. METHODES, MOYENS, RECHERCHE ET EVALUATION

24, Les méthodes d'éducation des adultes devitaiginttcompte:

(@)
(b)

(©

)
(e)
(®
(9)
(h)

des motivations pour et des obstacles a lécymation et I'apprentissage propres a 1' adulte;

de l'expérience acquise par l'adulte dans l@recale ses responsabilités familiales, sociales et
professionnelles;

des sujétions d'ordre familial, social ou pssfennel qui pésent sur l'adulte, de la fatigueleeta
moindre disponibilité qui en résultent;

des capacités de l'adulte a prendre en chargeopre formation;

du niveau culturel et pédagogique du persocemstignant disponible;

des spécificités des fonctions psychologique$apprentissage;

de l'existence d'un intérét pour l'acquisitithconnaissances et des particularités qu'il pi&sen

du temps libre disponible.

25. Les actions d'éducation des adultes devrammmalement, étre concues et exécutées a la lerdiane
identification des problémes, des besoins, desat&pis et des ressources et d'une définition bgctifs. Leur
efficacité devrait étre évaluée et renforcée pardetivités ultérieures qui sont les plus indiqudass des
conditions données.

26. Un effort particulier devrait étre consenti faveur des actions d'éducation des adultes s'salnesa
'ensemble d'un milieu social ou géographique, esbilisant toutes les énergies qu'il recele, dane un
perspective de promotion collective et de progogsas dans un cadre communautaire.

27. En vue de favoriser une participation ausgidajue possible, il peut étre indiqué, dans agetasituations,
de compléter I'éducation dispensée sur place aultesacen recourant a des méthodes telles que:

(@)

(b)
(©
(d)

des programmes d'enseignement a distancejuel$enseignement par correspondance, les énsssion
radiodiffusées ou télévisées; les destinatairesedgorogrammes devraient étre invités a se regraupe
vue d'une écoute collective ou d'un travail cotlfec ces regroupements devraient bénéficier d'un
soutien pédagogique approprié;

des programmes mis en oeuvre par des unitégespb
des programmes d'auto—enseignement ;

des groupes d'études;



(e) l'utilisation, a titre volontaire, d'enseigrard'étudiants ou d'autres membres de la communauté

Les divers services que les institutions de cultpmbliques (bibliothéques, musées, discothéques,
vidéothéques) peuvent rendre a l'adulte en format®vraient étre systématiquement développés, qirgside
nouveaux types d'institutions spécialisées poudulation des adultes.

28. La participation a un programme d'éducationhatiultes devrait revétir un caractére volontdiletat et les
autres organismes devraient viser a stimuler chezrdividus et les groupes le désir de s'instrdaas la
perspective de I'éducation permanente.

29. Les relations entre I'adulte en formatioriéetucateur adulte devraient s'établir sur la basgedpect mutuel
et de la coopération.

30. La participation a un programme d'éducatios aidultes ne devrait étre subordonnée qu'a la dépde
suivre la formation dispensée, a I'exclusion deetdimite (supérieure) d'age et de toute conditemant a la
possession d'un dipléme ou titre de qualificatims, tests d’aptitude sur le fondement desqueleridit si
nécessaire, procédé a une sélection, devraienaéagtés aux différentes catégories de candidaslépa s'y
soumettre.

31. 11 devrait étre possible, dans I'éducation desltes, d'acquérir et d'accumuler des connaissarde
I'expérience et des titres et aptitudes méme aftcipation aux cours est intermittente. Les wret titres ainsi
obtenus devraient étre équivalents a ceux qu'amitdes établissements de I'enseignement officietle nature
a permettre de continuel les études.

32. Les méthodes d'éducation des adultes ne deviaas faire appel a I'esprit de compétition, rdéigelopper
chez les adultes en formation le sens de la sdbdainsi que des habitudes de participation, tciéte, de
collaboration et de travail en équipe.

33. Les programmes d'éducation des adultes posantl'amélioration de la qualification techniqué e
professionnelle devraient, autant que possible, @ganisés pendant le temps de travail et, eruceoqcerne
les activités saisonniéres, pendant la morte-saisearméme formule devrait, en regle générale, @&ugiquée
aux autres programmes d'éducation, en partictdigmhlabétisation et la formation syndicale.

34. Les actions d'éducation des adultes doivespiodier de I'espace nécessaire a leur développeih&Eagira,
selon le cas, de lieux spécifiques, avec ou sassilmtité d'internat, d'équipements polyvalentsimtégrés, ou
encore des locaux habituellement utilisés ou suddep d'étre utilisés a d'autres fins: en part@ulfoyers,
ateliers, établissements scolaires, universitagtescientifiques, centres sociaux, culturels ouosoalturels,
lieux de plein air.

35. Les Etats membres devraient encourager aativelas recherches coopératives concernant towsspests

de I'éducation des adultes et tous ses objectfs.drogrammes de recherche devraient étre liée pratique.

lIs devraient étre mis en oeuvre par les univessis organismes d'éducation des adultes et ¢emiemes de
recherche, dans une perspective interdisciplinBies. mesures devraient étre prises pour assudéffuaion au
niveau national et international de l'expériencedes résultats des programmes de recherche aupees d
intéressés.

36. Une évaluation systématique des actions daiducdes adultes est nécessaire afin de veillr que le
meilleur parti soit tiré des ressources qui leuntsaffectées. Pour étre efficace, cette évaluatievrait étre
intégrée aux programmes d'éducation des adultassdds niveaux et a tous les stades.

V. STRUCTURES DE L'EDUCATION DES ADULTES

37. Les Etats membres devraient tendre a ce qilens® en place et développé un réseau d'organismes
répondant aux besoins en matiére d'éducation dekead ce réseau devrait étre suffisamment souple p
répondre a la variété des situations personndligsogales ainsi qu'a leur évolution.

38. Des mesures devraient étre prises pour:
(a) connaitre et prévoir les besoins d'éducatiateptibles d'étre satisfaits par la voie de progrem
d'éducation des adultes;



(b) utiliser pleinement les moyens d'éducationtanis et créer ceux qui feraient défaut pour alteitous
les objectifs fixés;

(c) réaliser les investissements a long terme séoes au développement de I'éducation des adultes,
particulierement en ce qui concerne la formatios planificateurs, des administrateurs, de ceux qui
forment les éducateurs, les animateurs et les fteurs ['élaboration de stratégies et de méthodes
éducatives adaptées aux adultes, la mise en pkenfiastructures nécessaires, la production et la
fourniture de I'équipement de base nécessaire, gieds matériel visuel, instruments et auxiliaires
techniques ;

(d) encourager les échanges d'expériences, rassestbdiffuser des informations sur les stratégies,
structures, les contenus, les méthodes et lestaésufjuantitatifs et qualitatifs, de I'éducatioesd
adultes, y compris sous forme de données statéstiqu

(e) supprimer les obstacles économiques et soddanparticipation a I'éducation, porter systémagigent
a la connaissance de tous les bénéficiaires éudenateen particulier des plus défavorisés, I'exise et
la nature des programmes d’éducation des adulesxemple par un effort soutenu de propagande de
la part des institutions ou associations bénéwleducation des adultes, renseigner et orienter geiu
souhaitent y participer, sensibiliser et encouragex qui hésitent a y prendre part.

39. Pour la réalisation de ces objectifs, il dévétre fait appel aux organisations et instituicspécifiques
d'éducation des adultes, aux établissements sesjainiversitaires, culturels, scientifiques, ptbbu privés, de
tous niveaux, les bibliotheques et les muséesi @irg d'autres institutions dont I'éducation désltes n'est pas
l'objectif premier telles que:

(a) les organismes d'information collective: presadiodiffusion, télévision;

(b) les associations et groupements volontaires;

(c) les organisations professionnelles, syndicditasiliales et coopératives;

(d) les familles;

(e) les entreprises industrielles et commercialsseptibles de concourir a la formation de leuspenel;
(f) les éducateurs, techniciens ou professionngddifigs, agissant a titre individuel;

(g) toute personne ou groupe de personnes en exmrimdésir, a méme d'appliquer les principes é®n
dans le préambule et dans la section "objectifstettégie” de la Recommandation, et que leur
éducation, leur formation, leur expérience, leuwacfions professionnelles ou sociales mettent en
mesure d'apporter une contribution a cet égard;

(h) les adultes eux-mémes qui s'instruisent.

40. Les Etats membres devraient encourager lbtisSiaments scolaires et universitaires et lesliésaiments
d’enseignement professionnel a considérer les progres d'éducation des adultes comme partie intiégdan
leurs propres activités et a participer aux actidestinées a favoriser le développement de telgranames
exécutés par d'autres institutions, notamment engageant leur propre personnel enseignant, efgaat a
des travaux de recherche, et en formant les peetonécessaires.

VI. FORMATION ET STATUT DES PERSONNES INTERVENANT EN MATIERE D'EDUCATION
DES ADULTES

41. 11 devrait étre reconnu que I'éducation destesl requiert de la part des intervenants, a ageetire et a
quelque fin qu'ils interviennent, des compétenaEs connaissances, une compréhension et des esdtitud
déterminées. 11 est donc souhaitable que les Emants fassent I'objet d'un recrutement attentiftigmne
compte de leurs fonctions particuliéres et quiélsaivent une formation préalable et en cours d'engulaptée a

la fois a leurs besoins et aux impératifs de laahé.

42. 11 conviendrait de faire en sorte que les diva@pécialistes dont I'apport aux activités d' édion des
adultes peut présenter de l'intérét collaboremsaactivités, quelles que soient leur nature etfipalité.



43. L'emploi d'un personnel spécialisé travaillarntlein temps devrait étre complété par des mesusant a
obtenir le concours de toute personne capable diipar de fagcon réguliere ou occasionnelle, grase ou
rétribuée, a toutes sortes d'activités d'éducaties adultes. Le bénévolat revét une importancesidécpour
toutes les taches d’organisation et d'enseignens¢ndes personnes ayant les compétences les pligerva
peuvent jouer a cet égard un rdle utile.

44. La formation des intervenants devrait, dangetta mesure du possible, permettre a ceux-cjjdé&a toutes
les compétences, les connaissances, la compréheesies attitudes personnelles dont ils ont begpoiar
s'acquitter de leurs différentes fonctions, eniecampte du contexte général dans lequel se déféducation
des adultes. En intégrant ces diverses composdatésmation des intervenants devrait en elle-mé&uwener
I'exemple d'une éducation des adultes bien comprise

45. Le personnel employé a plein temps dans latucdes adultes devrait bénéficier de conditiadravail
et de rémunération comparables a celles du perseraegant ailleurs des fonctions analogues eelsgnnel
payé a temps partiel devrait bénéficier de conastide travail et de rémunération diiment réglemsntée
maniére que l'exercice de leur activité principgén souffre pas.

VIlI. RELATIONS ENTRE EDUCATION DES ADULTES ET EDUCA TION DES JEUNES

46. L'éducation des jeunes devrait progressiven@drda aménagée dans la perspective d'une éducation
permanente, et en tenant compte de l'expériencaisecdans le cadre de I'éducation des adultesuende
préparer les jeunes de toute origine sociale afioésréde I'éducation des adultes, ou a contrikuen mise en
oeuvre. A cet effet, des mesures devraient éteepen vue :

(@) de démocratiser I'accés a I'enseignementzaeta@irhation a tous les niveaux ;
(b) de décloisonner les disciplines ainsi que lelses ou cycles d'enseignement ;

(c) d'infléchir les programmes scolaires et de fation en vue de maintenir et de stimuler la curosi
intellectuelle, et de réserver une place plus laggex cotés de l'acquisition des connaissances, au
développement des comportements autodidactiquebesgeit critique, des attitudes réflexives et des
capacités créatives;

(d) d'accroitre I'ouverture des établissementsages, des établissements d'enseignement supétielas
établissements de formation sur leur environnerdeahomique et social et de renforcer les rapports
entre I'enseignement et le travalil,

(e) dinformer les jeunes en cours de scolaritisiajue les jeunes quittant I'enseignement ourfadton
initiale des occasions offertes par I'éducationathstes ;

() de regrouper, chaque fois que cela est oppprtes adultes et des adolescents dans un méme
programme de formation ;

(g) d'associer les mouvements de jeunesse auxtivits éducatives pour adultes.

47. Dans le cas ou une formation organisée dacadee de I'éducation des adultes conduit a I'attepn d'une
qualification qui, lorsqu'elle est acquise par t@evscolaire ou universitaire, donne lieu a la\adéhce d'un
dipldme ou titre de qualification, cette formatidavrait donner lieu a la délivrance d'un dipldmetine de
qualification reconnu comme ayant une valeur idpri Les programmes d'éducation des adultes neiisamnd
pas a l'acquisition d'une qualification semblabtzles qui donnent lieu a la délivrance d'un dipdou titre de
qualification devraient, le cas échéant, donnerdieine attestation de formation.

48. Priorité absolue devrait étre donnée aux @mgres d'éducation destinés aux jeunes adultesias, la
majorité des régions du globe, représentent urtidraextrémement importante de la population, atesque
leur éducation est capitale pour le développemetitique, économique, social et culturel de la étkia
laquelle ils appartiennent. Les programmes d'éthutalestinés aux jeunes adultes devraient non reenletenir
compte de leurs besoins d'instruction mais aussidenner les moyens de s'orienter en vue de latédature.
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VIIl. RELATIONS ENTRE EDUCATION DES ADULTES ET TRAV AIL

41. Vu l'existence d'un rapport étroit entre laagéie du droit au travail et le droit a I'éducatiou la nécessité
de favoriser la participation de tous, salariésnon salariés, a des programmes d'éducation detesdalissi
bien en diminuant les sujétions qui pésent surcauen leur donnant l'occasion d'appliquer, dartsaleil, les
connaissances, qualifications, ou aptitudes qupriegrammes d'éducation des adultes ont pour bigudaire
acquérir et de trouver dans le travail une sourépamhouissement et de progrés personnels ainsnequ'u
stimulation de l'effort créateur applicable au merdl travail comme dans la société globale, desuumass
devraient étre prises:

(a) pour puiser dans I'expérience que procureakair des éléments et des ressources utiles bdiéon
du contenu opérationnel des processus de I'édacdi® adultes;

(b) pour améliorer l'organisation et notamment dimer la pénibilité du travail, alléger et aménalgsr
horaires et les conditions de travail;

(c) pour promouvoir l'octroi de congés a des fitisaaatives, pendant les heures de travail, avectimaide
rémunération ou versement d'une rémunération dgtisition et compensation du codt de I'éducation
recue; et pour recourir a toutes autres aides appes de nature a faciliter I'éducation ou le ctagye
au cours de la vie active;

(d) pour protéger I'emploi des personnes bénéfiadame telle aide;

(e) pour offrir des facilités analogues aux femraegutres personnes au foyer ainsi qu'aux noniéslar
particulierement modestes.

50. Les Etats membres devraient promouvoir ouitiaci'insertion dans les accords collectifs davail, de
clauses relatives a I'éducation des adultes, notarhde clauses précisant:

(@) la nature des facilités matérielles et des @ggas financiers accordés aux travailleurs, etagticplier
aux travailleurs employés dans des secteurs caamdisine évolution technologique rapide, ou aux
travailleurs menacés de licenciement, en vue depatticipation a des programmes d'éducation des
adultes;

(b) les conditions de prise en compte, pour lardétetion de la catégorie d'emploi, et pour latiom du
niveau de salaire, des qualifications techniqueprotessionnelles acquises par la voie de I'éducati
des adultes.

51. Les Etats membres devraient, en outre, inlegeemployeurs:

(@) a prévoir et faire connaitre, par niveau etetyfe qualification, leurs besoins de main-d’oeuvre
qualifiée, ainsi que les modes de recrutement ages pour y répondre;

(b) a organiser ou développer un recrutement derr@at encourager les efforts de promotion
professionnelle.
52. En ce qui concerne les programmes de formaésnadultes organisés par des employeurs a tioete
leur personnel, les Etats membres devraient engeucas derniers a faire en sorte que:
(a) les travailleurs participent a I'élaborationcds programmes;

(b) les personnes appelées a y participer soieoisiels, s'il y a lieu, avec le concours des organes
représentatifs des travailleurs;

(c) les participants recoivent, au terme du prognamune attestation de formation ou un titre de
qualification leur permettant de se prévaloir, &spe tiers, du ours suivi ou de la qualificatioglase.

53. Des mesures devraient étre prises en vueategovoir la participation d'adultes appartenant menilieux
ouvrier, agricole et artisanal, a la mise en oeaer@rogrammes d'éducation des adultes destings miteux; a
cet effet, des facilités devraient pouvoir leureéticcordées pour permettre aux travailleurs dedpeeles
décisions qui les concernent au premier chef.
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IX. GESTION, ADMINISTRATION, COORDINATION ET FINAN CEMENT DE L'EDUCATION DES
ADULTES

54. 11 devrait étre instauré, a tous les niveatgrnational. régional, national et local:

(a) des structures ou des procédures de consul&ttide coordination des autorités publiques coemiés
en matiere d'éducation des adultes;
(b) des structures ou des procédures de consultat® coordination et d'harmonisation entre les a®€m

autorités publiques, les représentants des adeitdsrmation et I'ensemble des organismes mettant e
oeuvre des programmes d'éducation des adultesaatiens destinées a favoriser le développement

de ces programmes.
Ces structures devraient notamment recevoir compétet moyens pour identifier les objectifs, étutks

obstacles rencontrés, proposer, et le cas éch@éatite en oeuvre les mesures nécessaires a Icatppiide la
politique d'éducation des adultes, et évaluerdafisations de cette politique.

55. I1 devrait étre instauré au niveau natioralleecas échéant, provincial, des structures deeanation et de
coopération entre les autorités publiques et lgarismes compétents en matiére d'éducation deesddlune
part, et les organismes publics ou privés compgtentmatiére de radiodiffusion et de télévisioautle part.
Ces structures devraient notamment recevoir compétpour étudier, proposer, et, le cas échéantremen
oeuvre des mesures tendant a:
(a) assurer une large contribution des moyensfflesitin collective aux loisirs, ainsi qu'a I'éduoatde la
population;
(b) garantir la liberté d'expression, par le cated moyens de diffusion collective, de toutes f[@rmions et
tendances dans le domaine de I'éducation des sdulte
(c) développer la valeur culturelle ou scientifiqueu les qualités éducatives de I'ensemble des
programmes;
(d) instaurer un courant d'échanges a double setre ées responsables ou les professionnels des
programmes éducatifs radiodiffusés ou télévisélesgbersonnes aux—quelles ils sont destinés.

56. Les Etats membres devraient faire en sortelggieautorités publiques, tout en assumant leuoprps
responsabilités dans le développement de I'éducdés adultes:

(a) favorisent, par la définition d'un cadre jugige et financier approprié, la création et le déwpément
d'associations et de groupements d'éducation détesd base volontaire s'administrant librement;

(b) garantissent aux organismes non gouvernemermaabfiés concourant aux programmes d'éducation
des adultes, ou aux actions destinées a dévelagppgrogrammes, les moyens techniques ou financiers

leur permettant d'accomplir leur tache;

(c) veillent & ce que ces organismes non gouverngme jouissent de la liberté d'opinion et de
l'autonomie technique et pédagogique nécessaitagpication des principes énoncés au paragraphe 2
ci-dessus ;

(d) s'assurent, par les voies appropriées, dedbtéude l'efficacité éducative et technique deggmmmes
ou actions conduits par des organismes bénéfideubntributions prélevées sur les fonds publics.

57. La part des ressources publiques, et singualiént celles consacrées a I'éducation, que les Embres
affectent a I'éducation des adultes devrait cowadpe a l'importance pour le développement socidfurel et

économique que chaque Etat membre reconnait a fmtiee d'éducation dans le cadre de la présente

recommandation.
La totalité des crédits alloués a I'éducation dksdtas doit couvrir au moins:

(a) la mise en place des équipements adéquataméitagement de ceux qui existent déja;
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(b) la production de toutes sortes de matérielagégiques;

(c) larémunération des formateurs et leur fornmtiermanente;
(d) les frais de recherche et d'information;

(e) les indemnités compensatrices de perte deesalai

() les frais d'apprentissage et, eu cas de betapossible, d'accueil et de déplacement dgsastes.

58. Le financement des programmes d'éducation athdtes et des actions destinées a favoriser le
développement de ces programmes devrait étre adsdagon réguliere; il devrait étre reconnu gsedetorités
publiques, y compris les collectivités locales, ilestitutions de crédit, les institutions de préange sociale
lorsqu'il en existe, et les employeurs doivent ytiper dans la mesure de leurs responsabilitédeeleurs
moyens respectifs.

59. Les mesures nécessaires devraient étre griggsassurer une utilisation aussi efficace quesiples des
ressources mises a la disposition des systemescd®oh des adultes. A cette fin, toutes les rasssu
matérielles et humaines disponibles devraientrathilisées.

60. Pour l'intéressé, le manque de ressourceadi@ees ne devrait pas constituer un obstaclepargécipation
aux programmes d'éducation des adultes. Les Etsbnes devraient veiller a ce qu'une aide financiedes
fins d'étude soit accordée a ceux qui en ont bepoir pouvoir bénéficier de I'éducation des adultes
participation a de tels programmes des membresggdmgpes sociaux défavorisés devrait, en régle gémeér

revétir un caractere gratuit.
X. COOPERATION INTERNATIONALE

61. Les Etats membres devraient renforcer leupé&ion, soit dans un cadre bilatéral, soit damsadre
multilatéral, en vue de promouvoir le développentent'éducation des adultes, I'amélioration deceasenus et
de ses méthodes, ainsi que la recherche de nosisttbtégies éducatives . A cet effet, ils devitagsafforcer
d'inclure dans les accords internationaux portamtla coopération dans les domaines de |'éducatlenia
science et de la culture, des clauses spécifigakgives a I'éducation des adultes, et de promouleoi
développement et le renforcement, dans le cadfe&/desco, de I'éducation des adultes.

62. Les Etats membres devraient mettre leurs expEs en matiere d'éducation des adultes a lasiigm des
autres Etats membres en leur fournissant une asséstechnique et, le cas échéant, matériellenandiere.

Ils devraient apporter un appui systématique atixitis d'éducation des adultes menées, dans {es pa
qui le souhaitent, par I'Unesco et par les autrgarosations internationales, y compris les orggitias non
gouvernementales, en vue du développement soualtlrel et économique des pays intéressés

Des précautions devraient étre prises afin quedpération internationale ne revéte pas la forrae d'
simple transfert de structures, programmes, méthatetechniques exogenes, mais consiste a sustit@r
stimuler le développement endogéne dans les pageedsés par la création d'institutions appropritede
structures cohérentes adaptées aux conditionsylates de ces pays.

63. Des mesures devraient étre prises au niveg@anah régional et international:
(a) en vue d'échanger de fagon réguliere des idoms et de la documentation sur les stratégess, |
structures, les contenus, les méthodes et lesaésde I'éducation des adultes, ainsi que leerebhs
poursuivies en ce qui la concerne;

(b) en vue de former des éducateurs capables daxeors de leur propre pays, notamment dans lecad
de l'assistance technique bilatérale ou multilé&éra

Ces échanges devraient revétir un caractéere systg@anotamment entre pays rencontrant les mémes
problémes et susceptibles de mettre en oeuvre &ses solutions; a cet effet, des réunions devrditet
organisées en particulier dans le cadre régionasaus-régional, en vue de faire connaitre les oxpegs
pertinentes et d'étudier les conditions dans ldkxpuelles
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pourraient étre reproduites; des services commansaknt étre créés en vue d'assurer une meiltentabilité
des recherches entreprises.

Les Etats membres devraient encourager la conaludiaccords sur I'élaboration et I'adoption de
normes internationales dans des domaines importanisme I'enseignement des langues étrangéres étudss
de base, afin d'aider a la création d'un systenngitds de valeur universellement admis.

64. Les mesures devraient étre prises en vuewvieidar la diffusion et I'utilisation des matérielsdocuments
audiovisuels ainsi que des programmes éducatifdeeleurs supports dans des conditions satisfasaitte
conviendrait, en particulier:

(a) d'adapter cette diffusion et cette utilisatarx besoins et aux caractéristiques des sociéti&males,
compte tenu de leurs particularités culturelledeckeur niveau de développement ;

(b) d'éliminer autant que possible les obstaclestte diffusion et a cette utilisation résultans degles
applicables en matiére de propriété commercialatellectuelle,

65. Pour faciliter la coopération internationdéss Etats membres devraient appliquer a I'éducatémnadultes
les normes recommandées sur le plan internatiengbarticulier pour ce qui est de la présentatiesm dbnnées
statistiques.

66. Les Etats membres devraient soutenir l'adi@ri'Unesco, en tant qu'institution internationspecialisée
des Nations Unies, dans ses efforts pour déveldfgulication des adultes, notamment dans les desaa la
formation, de la recherche et de I'évaluation.

67. Les Etats membres devraient considérer |'éducales adultes comme un enjeu global et univezsel
envisager les conséquences pratiques qui en détatlequi signifient un progrés dans I'établissendon
nouvel ordre international dans lequel 'Unescoergiagée en tant qu'expression de la communautdiat®n
aux plans éducatif, scientifique et culturel.
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